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ENTIDAD
CONTRATANTE: ALCALDIA MUNICIPAL DE IBAGUE | NIT. No. 800113389-7
ORDENADOR .
DEL GASTO: AMPARQO BETANCOURT ROA C.C. No. 38552.800 de Ibagué

Ordenadora del Gasto del Municipio de Ibagué, delegada mediante Decreto No. 1000 0613 de
2018

" MAURIGIO ARENAS NIT.

CONTRATISTA: | MALRLE! C.C 1.110.463.383 104633832
5 Calle 41 No 16-04 parque

DIRECCION residencial Calatay torre A | REGIMEN TRIBUTARIO: SIMPLIFICADO

DOMICILIO e 08

TELEFONOS: CORREO ELECTRONICO: | CUENTA BANCARIA: Banco

3102348192 mauroarenas87@gmail.com | Davivienda 167700040592

CONSIDERACIONES: 1) Que la Secretaria de Apoyo a la Gestidén y Asuntos de la Juventud de
la Alcaldia Municipal de Ibagué, elaboré los estudios y documentos previos donde establecio ta
necesidad para contratar la prestacion de servicios objeto de la presente; para lo cual aporto
todos los soportes necesarios a fa Direccion de Contratacion. 2) Que existe certificado de
Disponibilidad Presupuestal N° 1031-2828 del 24 de julio de 2018 3). Que la Directora de
Talento Humano de la Alcaldia Municipal de ibagué, certificé que dentro de ia planta de personal
de la Alcaldia Municipal de Ibagué, NO existe personal suficiente y disponible que pueda prestar
los servicios para el cumplimiento del presente objeto contractual. 4) Que la actividad a contratar
se encuentra incluida dentro del Plan Anual de Adquisiciones.

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

1) OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE UN
INGENIERQ AGROINDUSTRIAL ESPECIALISTA EN GERENCIA DE PROYECTOS PARA
LIDERAR EL PROGRAMA IBAGUE EMPRENDE, PRODUCE E INNOVA DE LA SECRETARIA
DE APOYO A LA GESTION Y ASUNTOS DE LA JUVENTUD.

2} ACTIVIDADES ESPECIFICAS, OBLIGACIONES Y/O PRODUCTOS DEL CONTRATISTA: En
cumplimiento del objeto descrito anteriormente, se considera necesario el desarrollo de las
siguientes actividades y/o productos y/o obligaciones especificas:
1. Promover y dinamizar el trabajo articulado y la unién de esfuerzos entre entidades
plblicas, privadas, educativas, emprendedores y microempresarios.
2. Gestionar alternativas que propendan a contribuir a la generacion de empleo y ai
acompafiamiento del mejoramiento empresarial de la ciudad.
3. Realizar seguimiento a la implementacién del plan estratégico de la Politica Publica de
Empleo digno y decente en la ciudad de lbagué.
4. Revision a la ejecucion del Plan Indicativo y Plan de accién del programa Laboratorios
Micro-empresariales.
5. Realizar seguimiento y control a la gestidn realizada por los estudiantes dentro del marco
de las pasantias y practicas empresariales en el programa Laboratorios Micro-
empresariales cuando hubiere lugar a estas.
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6. Coordinar las actividades dei programa lbagué Emprende, Produce e Innova, dando cumpiimientc a
las diferentes etapas de impiementacion y a los acuerdos municipales ejecutados por el mismo.

7. Apoyo a la supervision y seguimiente de los convenios, contratos, eventos, ferias y asesorias que se
realicen con las diferentes instituciones de orden local, departamental y nacional, referente a asuntos
de emprendimiento y emplec.

8. Asistir a la Secretaria de Apoyo a ia Gestion y Asuntos de ia Juventud y demas dependencias de la
Administracion Municipai en lcs aspectos técnicos y cperatives enmarcados en el desarroilc de las
actividades que invoiucren el fomento integral de la proyeccion de ciudad en e municipio de (bagué.

9. Realizar reunicnes de equipo programadas por la Secretaria de Apoyc a la Gestion y Asuntos de |a
Juventud para planeacion, seguimiento y evaiuacion de actividades ejecutadas en el desarrollo del
objeto contractual,

10. Las demas estipuiadas por ei Secretario de Apoyo a la Gestién.

3) PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra un plazo de cinco meses (04) y veintiocho (28) dias
Calendaric, contados a partir del acta de inicic dei mismo, suscrita entre el supervisor y el contratista,
previo perfeccionamiento y cumplimiento de requisitos de ejecucion del centrato.

4) VALOR: VALOR: VEINTINUEVE MILLONES SEISCIENTOS MiL PESOS M/CTE ($29.600.000)

SFORMA DE PAGO: Ei valor de! contrato resuitante del presente proceso de seleccion en la modalidad de
contratacion directa sera pagado por la Aicaldia Municipal de lbagué en CUATRO (04) mensualidades
vencidas cada una por vaior de SEIS MILLONES DE PESOS ($8.000.000) M/CTE; y un pago parcial de
VEINTIOCHO (28) dias calendario por vaior de CINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($5.600.000) M'CTE y/o proporcional al nimerc de dias de ejecucion del contrato con corte al dias 30 de
cada mes. El pago estara precedido de la certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el
supervisor dei contrato, previa presentacién del informe correspondiente y acreditacion dei page de los
aportes al sistema de seguridad social en saiud-Pension y Riesgos Laboraies. Los desembolscs se
efectuaran dentro de ios treinta (30) dias siguientes al vencimiento de cada pago, una vez se cuente con el
respective PAC.

6) PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato requiere para su perfeccicnamiento y
ejecucion la firma de ias partes, la acreditacién de encontrarse el Contratista a paz y salvo por concepto de
aportes ai sistema de seguridad sociai en salud - pension y riesgos laboraies, las estampilias con su
respective recibo de pago y ia aprobacion de ias garantia de que trata la clausuia 7 del presente Contrato.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: La Entidad Contratante pagara al CONTRATISTA el valor del
presente Contrato con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal (CDP) N° 2828 del 24 de julio de
2018 y con codigo presupuestal No. 215309301317 con denominacién: APOYO AL FOMENTO Y
FORTALECIMIENTO INTEGRAL DEL EMPRENDIMIENTO, LA EMPLEABILIDAD Y LA PROYECCION
DE CIUDAD DEL MUNICIPIO DE IBAGUE.

REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES: E presente contratc esta sujeto a registro
presupuestal y el pago de su valer a las apropiaciones presupuestales, PARAGRAFOQ: En ei evento de existir
saldo en el CDP que ampara el presente contrato, éste debe ser liberado por el Grupo de Presupuesto en el
momento de expedir el registro presupuestal.
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7) GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: EL CONTRATISTA debera otorgar pa ra asegurar el
cumplimiento de sus obligaciones garantia a favor de la Alcaldia Municipal de lbagué, que cubra el
siguiente amparo:

a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Por una suma equivalente ai Diez por ciento (10%) del
valor del contrato con una vigencia igua!l al plazo de ejecucion del contrato y hasta su liquidacion.
NOTA: Constituye igualmente obligacién del contratista mantener actualizada la GARANTIA
durante el plazo de ejecucion del contrato hasta su liquidacién que para efectos de la Alcaldia de
ibagué sera por el termino de dos afos y seis meses, conforme a lo establecido en el articulo
2.2.1.2.3.1.7 numeral 3 del decreto 1082 de 2015, incluidas ias novedades contractuales

8) SUPERVISION: Sera realizada por JENNIFER LICEL AYA BONILLA en su condicién de:
Asesora adscrita a la Secretaria de Apoyo a la Gestién y Asuntos de la Juventudy/o quien en el
futuro haga sus veces, y/o quién designe el ordenador del gasto.

9) IDONEIDAD Y/O EXPERIENCIA: Que de acuerdo con la verificacion previa realizada por la
Secretaria deApoyo a la Gestién y Asuntos de !a Juventudde la documentacién allegada por EL
CONTRATISTA para acreditar la capacidad de ejecutar el objeto del contrato, se deja constancia
en el presente documento de la Idoneidad y/o experiencia requerida para el desarrollo del objeto
contractual contenida en los estudios previos.

10) El presente contrato requiere de su publicacion en el portal del SECOP.

11) DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Hacen parte del presente contrato los
siguientes documentos: a) Estudios y documentos previos, b) Certificado de Disponibilidad
Presupuestal (CDP), c) Certificado de Inexistencia e Insuficiencia de Personal, vy d) Los demas
documentos que se produzcan durante el desarrollo, ejecucién y eventual liquidacion del presente
contrato.

12) PROCEDE LIQUIDACION: No procede, salvo que al terminar el contrato, en el Estado de
Cuenta expedido por la Direccion de Presupuesto se presenten saidos. En consecuencia es
cbligacién del supervisor requerir al finalizar el contrato este estado de cuenta y en el evento de
presentarse saido proceder a ia respectiva liquidacién.

13) OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: a. Entregar al supervisor los
documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales y archivos a su cargo,
organizados, rotulados y almacenados, atendiendo estandares y directrices de gestion documental,
sin que elio implique exoneracion de Ia responsabilidad a que haya iugar (Articulo 15 de la Ley 594
de 2000). Asi como los informes requeridos sobre las actividades realizadas durante la efecucion
del mismo. b. Mantener en estricta reserva y confidencialidad sobre |a informacién que conozca
por causa ¢ con ocasion del contrato. Asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en
relacidon con los documentos, obras, creaciones que se desarrcllen en ejecucidn del contrato. c.
Dar estricto cumplimiento del Cédigo de Etica del Municipio y a los valores relacionados a
continuacion que gquiaran el cumplimiento del objeto contractual: Servicio, Productividad,
Responsabilidad, Solidaridad, Lealtad, Pertenencia, Honestidad, Justicia, Respeto, Tolerancia. d.
Apropiar, interiorizar y aplicar en todo su actuar el codigo de ética de la alcaldia de lbagué. e.
Abstenerse de negociar la observancia de los valores que forman parte del Cédigo de Etica del
Municipio y exigir su fiel cumplimiento. f. Erradicar de sus actividades toda practica contraria al
presente Cédigo de Etica construido y aprobado por el Municipio de Ibagué. g. Cumplir con las
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normas en Seguridad y Salud en el Trabajo establecidas por la Alcaldia. h. Participar activamente
en las charlas y cursos de capacitacién en Seguridad y Salud en el Trabajo a que hayan sido
invitados. i. Participar activamente en los grupos de Seguridad y Saiud en el Trabajo que se
conformen en la Alcaldia de Ibagué como son: Brigada de Emergencia, Comité Paritario de
Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST. j. Contar con los elementos de proteccion personal
necesarios para ejecutar la actividad contratada, para fo cual asumird el costo. k. Procurar el
cuidado integral de su salud. |. Acatar y seguir los procedimientos y medidas del sistema de
seguridad y salud en el trabajo. m. Colaborar con la investigacion de accidentes e incidentes de
trabajo. n. Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad en el frabajo SG -~ SST. . Aplicar el AUTOCUIDADOQO en el desarrollo del objeto
contractual. o. informar oportunamente a los contratantes toda novedad de riesgo derivada del
contrato. p. No instalar ni utilizar software sin la utilizacion previa y estricta de la Direccion de
Informatica de la Alcaldia Municipal de lbagué, asi mismo, responder y hacer un buen uso de los
bienes y recursos tecnoldgicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en
que los recibid, salvo el deterioro normal o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor. g.
Estar Registrado en el Sistema de Informacién y Gestion de Empleo de la Funcién Plblica SIGEP
a la firma del presente contrato y presentar la constancia de validacion de la informacién ante el
supervisor del contratc al momento de suscribir el acta de inicio. r. De conformidad con lo previsto
en el Decreto Nacional 723 de abril 15 de 2013 de! Ministerio de Salud y Proteccion Social y la
Directriz que de ésta haga el Municipio, el contratista se obliga a practicarse el examen pre
ocupacional y allegar el respectivo certificado a la Secretaria ejecutora, junto con los documentos
que acompafian el contrato para la elaboracién del mismo. s. Realizar el pago de los aportes al
regimen de seguridad social, en proporcién al valor mensual del contrato, y entregar copia de la
planilla y recibo de pago al supervisor del contrato para cada pago. t. Dar cumplimiento a los
Decretos 2578 del 13 de Diciembre de 2012, Decreto 106 del 21 de Enero de 2015 y demas
normas gue regulen en materia de administracion, inspeccion, vigilancia y control a los archivos de
las entidades. La responsabilidad del archivo de las entidades del Estado se encuentra en cabeza
del Secretario General o de otro funcionario de igual o superior jerarguia o quién haga sus veces,
quien debe exigir la entrega mediante inventario, de los documentos de archivo gue se encuentren
en poder de servidores publicos y contratistas, cuando estos dejen sus cargos o culminen las
obligaciones contractuales. De igual forma, deberan denunciar ante los organismos de contro! el
incumplimiento de esta cobligacidn para las acciones del caso. PARAGRAFO. El deber de entregar
inventario de los documentos de archivo a carge del contratista, se circunscribe tanto a los
documentos fisicos en archivos tradicionales, como a los documentos electrénicos que se
encuentren en equipos de cémputo, sistemas de informacién, medios portatiles de almacenamiento
y en general en cualquier dispositivo 6 medio electrénico. 14)OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:
a. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado. b. Suministrar
oportunamente la informacion, las herramientas y el apoyo logistico que se requiera para el
cumplimiento de las chligaciones contractuales. ¢. Pagar el valor del contrato en las condiciones
pactadas. d. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social
integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a elio hubiere lugar),
en las condiciones establecidas por la nommatividad vigente. e. Las demas establecidas en la
normatividad vigente. 15) OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR: LA ENTIDAD controlara ia
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ejecucion y el cumplimiento de las obligaciones por parte del CONTRATISTA a través del
supervisor designado, quien ejercera la supervision de conformidad con lo dispuesto en las normas
internas expedidas para el efecto por fa Alcaldia Municipal y la Ley 1474 de 2011, asi como en lo
estipulado en el presente contrato, el Manual de Contratacion de la Entidad y demas normas que la
reglamenten o modifiguen. PARAGRAFO: En desarrollo de su funcion, el supervisor cumplira, en
especial lo siguiente: a) Atender, vigilar y controlar el desarrollo de la ejecucion del contrato. b)
Exigir la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado y cumplimiento de lo pactado. c) Exigir
la calidad de los servicios contratados y en general el objeto contratado de conformidad con las
clausulas aqui insertadas. d) Comunicar a la Direccion de Contratacién en forma oportuna, las
circunstancias que afecten el normal desarrollo del contrato. ) Elaborar técnica y oportunamente
las actas y/o constancias requeridas para el cumplimiento del contrato. f) Entregar al
CONTRATISTA los insumos necesarios para la ejecucion del objeto y obligaciones pactadas. g)
Velar para que el contratista dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del
presente contrato allegue a la Direccion de Contratacidn para su revision y aprobacion, las
garantias pactadas en el presente contrato y demas erogaciones de orden legal, cuando se
requiera; h) Velar porque la garantia se mantenga vigente durante la vigencia del contrato en los
términos pactados para cada uno de los amparos. i) Exigir al CONTRATISTA mensual ylo
periddicamente la presentacion de informes de avance de ejecucion de las obligaciones
contractuales y remitirlos a la Direccién de Contratacion para que reposen en el expediente del
contrato. j) Acordar por escrito con el CONTRATISTA sobre la conveniencia y pertinencia de las
modificaciones (prorrogas, adiciones, reinicios, suspensiones, cesiones), y demas novedades
contractuales, efectuando solicitud escrita, debidamente justificada, sustentada y soportada técnica
y juridicamente respecto de su viabilidad, a la Direccion de Contratacion con quince (15) dias
habiles de anticipacién, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
comprobados. k) Expedir certificado de cumplimiento de las obligaciones contractuales durante la
ejecucion del contrato y remitir copia a la Direccion de Contratacion oportunamente. 1) Dar a
conocer al CONTRATISTA sobre todos los procesos, procedimientos, manuales, asi como la
organizacion y funcionamiento de la Entidad con el fin de socializarlo en su actividad y entorno. 16)
PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente
Contrato, EL CONTRATISTA debe pagar a la ENTIDAD CONTRATANTE, a titulode
indemnizacion, una suma equivalente a diez por ciento (10%) del valor total del contrato. El valor
pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante,
la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el
citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que LA ENTIDAD CONTRATANTE
adeude al Contratista con ocasién de la ejecucion del presente Contrato, de conformidad con las
reglas del Codigo Civil, para lo cual se garantizara el debido proceso de conformidad con la Ley
1150 de 2007 y demas normas concordantes. Este valor ingresara a la cuenta de la ENTIDAD. EL
CONTRATISTA autoriza a la ENTIDAD para que dicho valor sea descontado directamente de
saldos a su favor. 17) MULTAS: En caso de mora y/o incumplimiento de alguna(s) de las
obligaciones derivadas del presente contrato, el CONTRATISTA pagara a la ENTIDAD, multas
diarias y sucesivas hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor total del contrato, sin que ia
sumatoria de las multas supere el diez por ciento (10%) de dicho valor, para lo cual se garantizara
el debido proceso de conformidad con ias Leyes 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y demas normas
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que la regiamenten o modifiquen; so pena de la aplicacion de la clausula penal conforme al
numeral anterior. 18) INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara
bajo la gravedad del juramento, que no se halla incurse en ninguna de las causales de inhabilidad
e incompatibilidad de que tratan los articutos 8o. y 90. de la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley
1150/07 y demas disposiciones legales pertinentes. 19) AUSENCIA DE RELACION LABORAL.: El
presente contrato sera ejecutado por El CONTRATISTA con absoluta autonomia e independencia
y, en desarrollo del mismo, no se generara vinculo laboral alguno entre la ENTIDAD vy el
CONTRATISTA y/o sus dependientes si los hubiere. 20) CESION Y SUBCONTRATOS: EL
CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar con persona natural o juridica alguna, los derechos
y obligaciones emanados de! presente contrato, en caso de permitirse debera suscribirse entre las
partes la respectiva modificacion. 21) CESION DE DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL.:
En virtud del presente contrato el contratista se obliga a ceder al Municipio de Ibagué los
derechos de propiedad intelectual que se generen en razén de las actividades objeto del contrato y
/o como consecuencia de este. 22) SUSPENSION: Las partes contratantes podran suspender el
presente contrato, mediante la suscripcion de acta en donde conste tal evento, cuando medie
alguna de las siguientes causales: a) Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o interés
general debidamente comprobados. b) A solicitud debidamente sustentada interpuesta por una de
las partes. El término de suspensién no sera computable para efecto del plazo de ejecucion del
contrato, ni dara derecho a exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos
diferentes a los pactados en el contrato. 23) ADICION El presente contrato se puede adicionar en
valor de acuerdo con lo previsto en el paragrafo del articulo 40 de la Ley 80 de 1993. 24)
TERMINACION: El presente contrato se dara por terminado en los eventos que se relacionan: a)
Por extinciéon del plazo pactado para la ejecucion. b) A solicitud debidamente sustentada
interpuesta por una de las partes. ¢} Por acuerdo bilateral. d) Por caso fortuito o fuerza mayor
debidamente comprobados. En los eventos numerados con b, ¢ y d, se debera suscribir por las
partes, acta donde conste tal hecho; para lo cual se debe realizar la solicitud oportuna a la
Direccién de Contratacion, por parte del Supervisor debidamente sustentada y soportada.
25)GASTOS: Los gastos para la legal ejecucién del contrato seran de cargo del CONTRATISTA,
quien debera constituir la garantia de cumplimiento que cubra los amparos exigidos en el presente
contrato y la estampillas de acuerdo a las disposiciones municipales, Acuerdos 029 y 030 de 2012,
el CONTRATISTA debera cancelar sobre el valor del contrato y sus adiciones si las hubiere: a) Un
uno punto cince por ciento {1.5%) por concepto de estampillas PROCULTURA,; b) Dos por ciento
{(2%) por concepto de PROANCIANOS. Requisito que se entiende cumplido con la presentacién
del recibo de pago o consignacién y la entrega de las estampillas en fisico en la Direccion de
Contratacion. PARAGRAFO: Las demas erogaciones de orden legal que se deriven de la legal
ejecucion del contrato, seran a cargo del CONTRATISTA. 26) INTERPRETACION,
MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL: Se podra aplicar conforme a lo estipulado en
los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes. 27) SOLUCION DE
CONTROVERSIAS: Cualquier discrepancia que surja entre las partes en torno a la interpretacion o
aplicacion de estas disposiciones, o al cumplimiento de los compromisos, se recurrira a los
mecanismos alternativos para la solucién de conflictos, como lo son la conciliacién y la transaccion.
28)CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por
el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la safisfaccion de
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cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el
incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y
caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia
colombiana. 29) DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales del presente
contrato se tendra como domicilio contractual |a ciudad de Ibagué. PARAGRAFO: Para efectos de
notificacion, LA ENTIDAD tiene su domicilio en la Calle 9 No 2-59 Ibagué - Tolima y el
CONTRATISTA en la direccion sefialada en la informacion general del contrato. Las partes
manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento,

por lo que en consecuencia, se gbligan ﬁ:d ho grdenado y manifestado y en constancia se firma
en Ia ciudad de ibagué, el dia. {] '(i A?i % 1

ORDENADORA DEL GASTO, SUPERVISOR CONTRATISTA,

Mw@‘ @6%:?
AMPARO BETANCOURT ROA MAURICIO ARENAS NORENA
Secretaria de Apoyo a la Gestidon y Asuntos de | CC, 1.110. 463.383
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SUPERVISORA
Asesora de Despacho Adscrito a la Secretaria de Apoyo a la
Gestidn y Asuntos de la Juventud

FUNCIONARIO /

CONTRATISTA NOMBRE Y CARGO / CATEGORIA EIRMA FECHA
Proyecid; Luisa C — Contratista SAG vy AJ
Revisd; David Rodriguez — Abogado de despacho SAG y AJ
Reviso: Mavyerly Aguirre _Abogada Grupo de Coniratacion ﬁ"i
Reviso: Maria Patricia Tobar Tribin - Directora Grupo Contratacion "“%
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