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" En consonancia con las actuaciones descritas en el acdpite de hechos, el despacho
considerz que con el fin de evitar de manera preventiva que situaciones como jas
ocurridas vuelvan a suceder, deben tomarse medidas urgentes y prioritarias a fin de
proteger la vida y la integridad de 13 poblacian trabajadora, en consecuencia, ORDENA

LA SUSPENSION DE LA PRESTACION DEL SERVICIOS DE LOS TRABAJADQRES EN L.OS
TRES TURNOS DE LOS TRABAJADORES DE LA EM PRESA SERVIACTIVA POR (10) DIAS
CALENDARIO, ESTA SOLAMENTE SE LEVANTARA EN LA MEDIDA EN QUE SE SUPERE
EL RIESGO, '

TODAS La(s) actividad(es] o tarea(s) mencionada(s), se {paraliza(n) o prohibe(n),
hasta tanto se garantice la realizacién y cumplimiento de:

1). PAGO DE SALARIOS ADEUDADOS DEL MES DE MAYO, JUNIO DE 2018

Z). PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL BE LOS ;
TRABAJADORES DE LA EMPRESA SERVIACTIVA SEDE CLINICA ESIMED IBAGUE
TOLIMA.

3). EVIDENCIA DE ENTREGA DE DOTACIONES ENTREGADAS AL PERSONAL A CARGO
DE LA EMPRESA SERVIACTIVA.

REQUERIMOS A ESIMED SUPERVISOR DEL CONTRATO DE FJECUCION CON
SERVIACTIVA, PARA QUE ADELANTE LAS GESTIONES ADMINISTRATIVAS, CON FL
FIN QUE LA EMPRESA SERVIACTIVA CANCELE LAS ACREENCIAS LABORALES
ADEUDADAS A LOS TRABAJADORES DE SERVIACTIVA SEDE CLINICA ESIMED IBAGUE
TOLIMA. EN UN TERMINO DE (72 HORAS).

POR 'L'IL'I'!MD. SE LE SOLICITA A LA EMPRESA SERVIACTIVA PARA QUE ALLEGARAN
EN UN TERMINO DE 48 HORAS, CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA LOS
SIGUIENTES DOCUMENTOS:

1]. Ultimo {6) meses del pago de ndmina de salarios de los trabajadores de la empresa
SERVIACTIVA.

"Z). Ultimo (6) meses de pago de aportes ai sistema de seguridad social integral de los
trabajadores SERVIACTIVA. \

3) evidencia fotografica, listado de entrega de dotaciones al personal de la empresg
SERVIACTICA.




